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SANTE 

GERER L’AGRESSIVITE  
CHEZ LA PERSONNE AGEE 

 DUREE : 
2 jours 
 
 

PUBLIC :  

Personnel de maison 

de retraite 

Personnel d'EHPAD 

Aide-soignant 

Personnel hospitalier 

 

 

PREREQUIS :  

Connaissances 

professionnelles 

relatives à la fonction 

exercée. 

 

 

OBJECTIF DE LA 

FORMATION :  

Gérer efficacement les 

agressions  

 

 

MOYENS 

PEDAGOGIQUES : 

Apports théoriques et 
pratiques, études de 
cas 
Moyens humains : 
Formateur expert dans 
le domaine 
 
 
NOTRE PLUS : 

SMV ACADEMY 

Notre formateur vous 
accompagne avant, 
pendant et après la 
formation 
 

 

 

 

 COMPRENDRE LE FONCTIONNEMENT DU VIEILLISSEMENT ET 
LE VIEILLISSEMENT DANS UNE INSTITUTION 
 Identifier les différentes représentations de la vieillesse dans notre société" 

 Qu’est-ce que le vieillissement normal ? 

 Qu’’est-ce que le vieillissement pathologique ? 

 Comprendre comment peut être vécue l’entrée en institution chez la personne 

âgée 

 Appréhender les mécanismes de crises et la perception des ruptures 

 Focus sur le travail de deuil et de l'histoire de vie 

 Briefing sur la maladie d’Alzheimer 

 

 DETERMINER LES DIFFERENTES FORMES D'AGRESSIVITE 
CHEZ LA PERSONNE AGEE 
 Appréhender le vocabulaire propre à la personne âgée agressive 

 Connaître les diverses manifestations de l’agressivité chez la personne âgée 

 Comprendre les raisons de son agressivité 

 Identifier les conséquences et l’impact de son agressivité 

 

 COMMENT FAIRE FACE A L’AGRESSIVITE DE LA PERSONNE 
AGEE AU QUOTIDIEN ? 
 La gestion de l’agressivité lors de la toilette 

 La gestion de l’agressivité lors des repas 

 La gestion de l’agressivité en lien avec la sexualité 

 La gestion de l’agressivité lors en collectivité 

 

 PROPOSER UNE APPROCHE NON MEDICAMENTEUSE DE LA 
GESTION DE L’AGRESSIVITE 
 Aborder l’agressivité dans son environnement 

 Travailler sa communication en adapter sa posture et en prenant du recul 

 Favoriser une évolution positive en développant les activités de la personne 

âgée agressive 

 

 LA COMMUNICATION VERBALE ET NON VERBALE 
 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : 

A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 

 Renforcer ses connaissances sur les personnes âgées pour mieux adapter 

sa posture 

 Comprendre les différentes manifestations d'agressivité chez la personne 

âgée 

 Saisir le sens de ce comportement et la signification des conflits provoqués 

de façon à permettre un accompagnement adapté 
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