SMV

Formation Audit Conseil

DUREE :
1 jour

PUBLIC :

Tous les agents de
préfecture et de la
sous-préfecture

PREREQUIS :
Aucun

MOYENS
PEDAGOGIQUES :
Alternance d’apports

théoriques, d’exercices

pratiques et/ou
d’études de cas
utilisant des méthodes
d'animation actives et
permettant une
meilleure
compréhension des
concepts et une
appropriation
accélérée. Tous les
cas pratiques seront
adaptés au contexte.
Moyens humains :
Formateur expert dans
le métier

NOTRE PLUS:

SMV ACADEMY
Accompagnement
avant, pendant et
apres la formation par
nos formateurs

DEVELOPPEMENT PERSONNEL

ETRE ACTEUR
DE SON PARCOURS PROFESSIONNEL

A ADOPTER UNE ATTITUDE ACTIVE
» Autocritique
» Les freins a l'action
» Le poids du passé et de I'environnement
» La pensée positive

£ PRENDRE DES INITIATIVES
» Eviter les confusions
» L'importance des choix au quotidien
» Le raisonnement propice a l'action

£ DEVELOPPER SON AUTONOMIE
» Faire face a son entourage personnel
» Faire face a son entourage professionnel
» Devenir capable de...

£ ATTEINDRE SES OBJECTIFS
» Avoir une vision claire du but a atteindre
» Organiser son action
» Distinguer l'essentiel de l'accessoire

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES:
A lissue de la formation, le stagiaire sera capable de :
+ Ne plus freiner son champ d'action par des contraintes extérieures
+ Développer son autonomie
+ Passer de l'idée a l'action
+ Etre force de proposition
« Définir et mettre en ceuvre un plan d'action
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